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OPIS

Raportul de activitate al comisiei pentru curriculum pentru1.
anul }colar 2023-2024, coordonator: director adj., prof. Toma
Läcrämioara

2. Raportul de activitate al comisiei CEAC, pentru anul }colar
2023-2024, prof. Bobu Raluca

Raportul de activitate al comisiei de securitate sänätate in3.

muncä 9ipentru situa!ii de urgentä, coordonator: prof. Ignätescu Ionela
Läcrämioara

4. Raportul de activitate al comisiei pentru control managerial
intern, coordonator: prof. lenache Maria

5. Raportul de activitate al comisiei pentru prevenirea

eliminarea violentei, a faptelor de corup!ie discriminärii in mediul

scolar promovarea interculturalitä!ii, coordonator: prof. Pintilie
Liliana

6. Raportul de activitate al comisiei pentru mentorat didactic
formare in cariera didacticä, coordonator: prof. Andronache Maricica

7. Raportul coordonatorului pentru proiecte programe
educative icolare 5iextra}colare-prof. Andronache Maricica



RAPORT
privind activitatea
Școlii Gimnaziale Nr.1 Suceava

Anul școlar 2023-2024

Director,                                                                         Director adj,
Prof. Gabriela MIHAI                                           Prof. Lăcrămioara TOMA



Structuri

GPN Maria Montessori

GPN Pinochio



Niveluri de învățământ

 Nivelul preșcolar – 6 grupe – 127 de preșcolari

 Nivelul primar – 18 clase – 507 elevi

 Nivelul gimnazial – 14 clase – 368 elevi



Resursa umană

72 de angajați, din care:
53 de persoane, personal didactic de 

predare;
7 persoane, personal didactic auxiliar;
10 persoane, personal nedidactic 

(intreținere, curățenie, pază proprie)



Principalele rezultate

 Participarea unui număr mare de elevi la competiții
școlare si obținerea de premii și mențiuni (413 participări,
128 de premii și mențiuni);

Organizarea și desfășurarea unor activități educative
extrașcolare și extracurriculare, în parteneriat cu diverse
instituții, care oferă educație complementară (educație
pentru mediu, pentru cetățenie democratică, pentru
apărarea drepturilor omului, pentru sănătate, pentru
dezvoltare personală etc)



Principalele rezultate
STATISTICĂ 

Evaluare Națională 2024
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1-1,99 2-2,99 3-3,99 4-4,99 5-5,99 6-6,99 7-7,99 8-8,99 9-9,99 10

Total: 83 83 0 83 0 1 4 3 7 8 13 29 18 0
Sex feminin: 45 45 0 45 0 0 1 1 5 3 10 14 11 0
Sex masculin: 38 38 0 38 0 1 3 2 2 5 3 15 7 0

Procentul notelor peste 5 – 7.59%
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1-1,99 2-2,99 3-3,99 4-4,99 5-5,99 6-6,99 7-7,99 8-8,99 9-9,99 10

Total: 83 83 0 83 0 2 4 1 12 8 19 21 16 0
Sex feminin: 45 45 0 45 0 0 2 1 7 5 13 11 6 0
Sex masculin: 38 38 0 38 0 2 2 0 5 3 6 10 10 0

Procentul notelor peste 5 – 7.33%

MEDII

N
um

ar
 

in
sc

ris
i

N
um

ar
 

pr
ez

en
t

i

N
um

ar
 

el
im

in
a

ti

N
um

ar
 

ev
al

ua
t

i 1-1,99 2-
2,99 3-3,99 4-4,99 5-5,99 6-6,99 7-7,99 8-8,99 9-9,99 10

Total: 83 83 0 83 0 2 2 4 8 11 16 26 14 0
Sex feminin: 45 45 0 45 0 0 1 2 3 9 9 13 8 0
Sex masculin: 38 38 0 38 0 2 1 2 5 2 7 13 6 0

Procentul mediilor peste 5 – 7.44%



Principalele rezultate

 Obținerea titlului de Școală europeană, pentru o perioadă de 4 ani, 
într-o competiție națională, organizată de ME;

 Obținerea acreditării de Școală acreditată Erasmus+ pentru o 
perioadă de 5 ani, în care vor avea loc mobilități ale unor elevi și 
profesori în țări ale UE;

 Depunerea unei candidaturi pentru afilierea la rețeaua de școli 
UNESCO, pentru o perioadă de 3 ani;

 Obținerea unui premiu de Excelență în educație pentru două medii 
de 10 (zece) obținute la EN 2023;



Principalele rezultate
 Reparațiile și investițiile realizate în timpul vacanței de vară (2

băi renovate complet, toate holurile de la etajul 1, igienizare
în toate spațiile școlare, înlocuire învelitoare tablă pe aprox
40% din acoperiș, înlocuire uși, parchet, șape, montarea unor
sisteme de supraveghere și alarmare la cele cinci puncte de
intrare în spațiul școlar etc), cu o valoare totală de aprox. 550
000 lei;

 Relocarea cancelariei si a unui spațiu respiro pentru adulți;

 Cursurile de formare la care au participat 80% dintre
profesori;

 Implicarea psihologului școlar în rezolvarea unor probleme
ale elevilor, părinților, personalului;



Principalele rezultate
 Realizarea unei educații incluzive (prezența la cursuri a 12 elevi cu cerințe 

educative speciale);

 Promovabilitate 100% după susținerea examenelor de corigență;

 Fără abandon școlar;

 Toate spațiile școlare au fost dotate cu videoproiectoare, laptopuri, 
monitoare de mari dimensiuni, suporturi pentru telefoane, etc; 

 Cu sprijinul părinților, s-a reparat sau s-a înlocuit mobilierul din câteva săli de 
clasă, s-au achiziționat multifuncționale  și consumabile diverse



Principalele rezultate

 S-au desfășurat vizite, excursii, tabere de vară, alte activități de timp liber,
cu sprijinul nemijlocit al părinților și sub supravegherea personalului
didactic;

 S-au desfășurat mobilități Erasmus+ pentru elevi și profesori;

 A existat o foarte bună comunicare între diriginți, în special, și familiile
elevilor, folosindu-se multiple mijloace de comunicare;

 S-a acordat un număr mare de burse de merit (elevi cu media generală
peste 9,50)



Aspecte care necesită îmbunătățiri

 Diminuarea cazurilor de violență verbală și fizică de la nivelul tuturor formațiunilor de 
studiu;

 O mai strânsă colaborare cu Poliția locală și Poliția pentru siguranța școlară;

 Utilizarea catalogului electronic;

 Respectarea dress code-ului școlar stabilit de CRP;

 Respectarea prevederilor Regulamentului intern de către toți factorii implicați în 
activitatea Școlii Gimnaziale Nr.1 Suceava



Planuri de viitor...
 Activități de predare-învățare-evaluare și activități educative mai atractive 

și mai apropiate de universul copiilor;

 Mai multe activități educative dedicate părinților;

 Un număr mai mare de elevi care să poată participa la mobilitățile 
Erasmus+;

 Mai multe activități de dezvoltare personală;

 Asigurarea stării de bine și de siguranță pentru elevi, personalul școlii, 
părinți;

 Mai multe activități desfășurate în aer liber;

 Mai puține conflicte la toate nivelurile;

 Mai multe zâmbete și lacrimi doar de bucurie!



Dragi colegi,

Vă mulțumim pentru atenție și vă
dorim un an școlar cu rezultate
remarcabile, care să pună în valoare
potențialul fiecărui elev de la Școala
Gimnazială Nr.1 Suceava!
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