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VIZIUNEA

Calitatea vietii depinde de calitatea educatiei oferite de scoalä.

Calitatea rämånefundamentul in virtutea cäruia cadrele didactice de la Scoala Gimnaziala nr.l Suceava Gi desfä»arä activitatea,

oferind servicii educationale ce vizeazä performanta, promovarea valorilor europene, egalitatea de *inse pentru toti elevii, dialogul

intercultural, toleran!a, respectul fa!ä de diversitatea culturalä lingvisticä, demnitatea umanä. Educatia are in vedere pregätirea viitorilor
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cetäteni europeni, astfel incåt ace$ia säpoatä face alegeri informate sä se adapteze cu succes la schimbärile sociale. tn vederea imbunätätirii

calitätii educatiei, se urmäreste o abordare inovatoare prin diversificarea functiilor $colii 5i transformarea acesteia intr-un centru de resurse

pentru elevi, pärinti comunitate. Inovatia, diferentierea abordärilor, dezvoltarea spiritului creativ, cultivarea competentelor, dezvoltarea

abilitätilor construirea parteneriatelor sunt elemente cheie ce pot contribui la succesul actului didactic intr-un sistem educational de nivel

european.

imbinarea armonioasä intre competentele dobåndite de elevi 9i formarea continuä a profesorilor participan!i direct sau indirect la

proiectele/programele comunitare, sustinutä de o muncä asiduä, se reflectä in mod direct in CALITATEA EDUCATIEI oferitä in 9coala

noasträ, materializatä in rezultatele $colareale elevilor.

MISIUNEA

$coala GimnazialäNr. 1 Suceava i$i asumämisiunea de a asigura accesul copiilor la o educatie de calitate, de a creste rata de succes

scolar, de aforma competente — cheie, prin raportare la nevoile de dezvoltare personalä.

Scoala Gimnazialä Nr.l Suceava oferä un mediu valorizant, creativ democratic pentru toti factorii implicati in educatie, care

permite sä formeze elevilor o personalitate adaptabilä societätii contemporane, o structurä eficientä echitabilä. Puternic ancoratä in viata

comunitä!ii, se distinge prin traditia unui invätämånt de calitate, care sustine performanta, un leadership activ- participativ, in concordantä cu
valorile 9i normele nationale europene. Scoala GimnazialäNr.l Suceava isi propune, prin responsabilizare, profesionalism, performantä

maximä, obiectivitate corectitudine, sä ofere copiilor un act educational accesibil, coerent, atractiv, incluziv relevant, bazat pe respect

armonie, orientat, in special, spre carierä ii inovatie, realizånd o comunicare permanentä transparentä cu partenerii educationali ii sociali.
Este centratä pe promovarea valorilor ii principiilor democratice, pe implicarea mai largä a comunitätii in viata scolii 9i extinderea serviciilor

}colii pentru comunitate. Climatul educational este bazat pe performantä, competitie transparentä onestä, pe cooperarea incurajarea

initiativei individuale a inovatiei didactice menite sä suslinä dezvoltarea individualä a fiecarui elev si egalitatea de ianse prin educatie.O altä

laturä a viziunii unitätii noastre de invätämånt este aceea de a performa un act didactic de calitate, centrat pe elev. intr-un cadru scolar

stimulativ se vor desfäsura proiecte si programe educationale destinate tuturor elevilor interesati de formarea personalä ii profesionalä, de

educatia de-a lungul intregii vie!i.
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1. CONTEXT
Schimbärile majore din stilul nostru de viatä $i din obiceiurile noastre, induse de diferite influence culturale, sociale,

economice tehnice, se reflectä ii in educatie.Mobilitatea crescåndä a populatiei, a tehnicii ii a tehnologiei, a simbolurilor 9i a informatiei
schimbä modificä sensul educatiei. invätämåntultrebuie sä joace un rol fundamental in consacrarea unei economii globale (global

economy), a unei societäti globale a cunoa$erii (knowledge society) si a unei societäti a invätärii pe tot parcursul vietii (lifelong learning
society). in mod deosebit tnvätarea pe tot parcursul vietii (lifelong learning) trebuie abordatä ca o necesitate obiectivä absolutä impusä de

aparitia unei economii bazate pe cunoa$ere.Specializarea extremä perfectionarea continuä devin un factor determinant in crearea

bunästärii bazatä pe tehnologii performante. Dezvoltarea durabilä 9i progresul general al omenirii pot fi sustinute numai de un sistem de

educatie performant flexibil. Progresul inseamnä schimbare, iar cel mai important factor de schimbare este capacitatea de a inova, dar

disponibilitatea de a coopera. Scoala poate indeplini aceastä misiune dacä elevul care parcurge invätämåntul obligatoriu invatä pentru a

räspunde urmätoarelor tipuri de finalitäti: invalä pentru a 'ti, invatä pentru a face, invatä pentru afi, invafä pentru a träi decent 'i Sigur in

societate orice tip de comunitate. $coala devine o premisä a incluziunii sociale active, in contextul globalizärii tuturor domeniilor de

activitate.

Ca urmare, astäzi omul iii construie$e educatia personalä cu totul altfel decåt mai demult. Pentru majoritatea indivizilor,

educatia este un mod „natural" si general acceptat de a-$construi identitatea, personalitatea. Educatia in societatea cunoa$erii inseamnä

dezvoltarea competentelor secolului al XXI-lea. Aceasta presupune:
- Responsabilitate capacitate de adaptare;

- Competence de comunicare;
- Creativitate curiozitate intelectualä;

- Gåndire criticä sistemicä; - Informatii abilitäti media;

- Capacitäti de colaborare si interpersonale;

- Identificarea, formularea ii solutionarea problemelor;
- Responsabilitate socialä.
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Prioritatea invätämåntului preuniversitar nu poate fi vehicularea informatiei, ci transformarea ei intr-un instrument eficace

de administrare a realitätilor — sociale, economice, politice, ideologice — in beneficiul concret al elevului.
Prezentul document reglementeazä respectarea unor norme principii de bazä ce vor ajuta la mentinerea unui mediu

$colar sigur, sänätos, primitor 9i incluziv, care sä Ofere sustinere atåt elevilor cat intregului personal. Recomandärile mäsurile care se

impun sunt detaliate in sectiunile urmätoare.

11. FUNDAMENTARE

Proiectarea activitätii de invälämånt la nivelul $colii Gimnaziale Nr.l Suceava, pentru anul 9colar 2023-2024, prin Planul
Managerial, este fundamentatä pe actele normative in vigoare, diagnoza mediului intern extern, pe directiile de actiune si prioritätile, politicile $i
strategiile stabilite de M.E. pentru urmätoarea perioadä.

111 ACTE NORMATIVE

$coala GimnazialäNr.l Suceava isi desfä;oarä intreaga activitate pe baza prevederilor Legii nr. 1/2011 5i a actelor administrative cu

caracter normativ ce decurg din executarea prevederilor legii sus-mentionate, a ordinelor 5i instructiunilor elaborate de M.E:

0

Legea invätämåntului preuniversitar nr.198/2023
O.M.E. nr.6072/2023
ROFUIP aprobat cu OME nr. 5726 din 6 august 2024

Legea nr. 185/2020 pentru modificarea completarea Legii educatiei nationalenr. 1/2011

OUG nr. 141 din 19 august 2020 privind instituirea unor mäsuri pentru modificarea 9i completarea Legii educatiei nationale nr.1/2011
Legea 53/2003 — Codul muncii actualizat 2017
OME nr.3694 din 1 februarie 2024

OMEC nr. 3189/2021 privind METODOLOGIA DE EVALUARE ANUALÄ A ACTIVITÄTII PERSONALULUI DIDACTIC $1
DIDACTIC AUXILIAR DIN UNITÄTILEDE iNVÄTÄMÄNT PREUNIVERSITAR;
Legea 87/2006 pentru aprobarea O.U.G. nr. 75/2005 privind asigurarea calitätii educatiei;
Ordinul nr. 5530/5.10.2011 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare Fifunc!ionare a inspectoratelor ycolare;
ORDIN nr. 6.106 din 3 decembrie 2020 privind aprobarea Regulamentului de inspectie a unitätilor de invätämånt preuniversitar;
Ordinul nr. 5555/07.10.2011 privind aprobarea Regulamentului privind organizarea 'i functionarea centrelor jude!ene/al municipiului
Bucurqsti de resurse 'i asisten(ä educa!ionalä;
Ordinul nr. 5554/7.10.2011 privind aprobareaRegulamentului de organizare 'ifunc(ionare a casei corpului didactic;
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