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ScoalaGimnazialäNr. I Suceava este unitate de invä!ämånt autorizatä, care face parte din reteaua

scolarä a Municipiului Suceava, constituitä in conformitate cu prevederile legale.

Scoala Gimnazialä Nr.l Suceava cu personalitate juridicä (PJ) are urmätoarele elemente

definitorii:
a) act de infiintare - ordin de ministru/hotäråre a autoritätilor administratiei publice locale sau

judetene (dupä caz)/hotäråre judecätoreascä/orice alt act emis in acest sens ii care respectä
prevederile legislaliei in vigoare;
b)dispune de patrimoniu, in proprietate publicä/privatä sau prin administrare/comodat/inchiriere

(sediu, dotäri corespunzätoare, adresä);

c) cod de identitate fiscalä (CIF);
d) cont in Trezoreria Statului;
e) $ampilä cu stema Romåniei cu denumirea actualizatä a Ministerului Educatiei ii Cercetärii,

denumit in continuare ministerul, cu denumirea exactä a unitälii de invätämånt corespunzätoare
nivelului maxim de invätämånt icolarizat;

f) domeniu web.

Scoala Gimnazialä Nr.l Suceava are conducere, personal buget proprii, intocme$e situatiile
financiare, dispunånd, in limitele conditiile preväzute de legisla!ia in vigoare, de autonomie

institutionalä ii decizionalä.
In vederea cre$erii calitätii educatiei a optimizärii gestionärii resurselor, Scoala Gimnazialä

Nr.l Suceava functioneazä cu 3 niveluri de invätämånt obligatoriu, respectiv:

a) Nivelul preicolar, la structurile arondate: GPN Maria Montessori GPN
Pinochio;

b) Nivelul de invätämånt primar;
c) Nivelul de invätämånt gimnazial.

La Scoala Gimnazialä Nr.l Suceava cursurile se organizeazä in forma de invä!ämånt cu
frecventä, programul desfäiuråndu-sein intervalul 8,00 -18,00, in douä schimburi: Clasele a V-a
ii a VI-a au cursuri in intervalul orar 12,00-18,00, in sälile de clasä de la etajul I, eliberate la ora
1 1,45 de cätre inv. primar.

In invä!ämåntul primar, ora de curs este de 45 de minute, cu o pauzä de 15 minute, dupä
fiecare orä. La clasa pregätitoare ii la clasa I, activitätile de predare-invä!are-evaluare acoperä 30-
35 de minute, restul de timp fiind destinat activitä!ilor liber-alese, recreative.

Pentru cä invätämåntul primar functioneazä impreunä cu alte clase din nivelurile superioare
de invätämånt, ora de curs este de 50 de minute, iar in ultimele cinci minute invätätorii organizeazä
activitäti de tip recreativ.

Pentru clasele din invätämåntul gimnazial ora de curs este de 50 de minute, cu o pauzä de

IO minute dupä fiecare orä.
Managementul Scolii Gimnaziale Nr.l Suceava este asigurat in conformitate cu prevederile

legale.
Unitatea este condusä de consiliul de administratie, de director de un director adjunct.
Pentru indeplinirea atributiilor ce ii revin, consiliile de administratie si directorii se consultä,

dupä caz, cu toate organismele interesate: consiliul profesoral, personaiul didactic auxiliar,



solutii care sä satisfacä nevoile celor cu care colaborez f*arä a aduce atingere intereselor institutiei de

invätämånt.

Prin implicarea in diverse activitäti cu specific local derulate de unitatea noasträ, am cäutat

permanent sä subliniez importanta socialä a activitätilor scolii, sä promovez recunoa$ereavalorii procesului

educationalatåt la nivel local dar si la nivelul intregii societäti, precum si nevoia de dezvoltare continuä

individualä, ca baza de dezvoltare generalä.

Am cäutat permanent säevidentieznevoia de dezvoltare personalä si profesionalä, de cunoa>tere si

respectare a tuturor normelor sociale sätransmit aceste deziderate intregului personal din subordine,

implicindu-mä activ in consiliere atåt la nivel personal dar si de grup si am acordat o atentiepermanentä a

evolutiei acestora, corelatä cu evolutia personalä, asigurånd un climat de incredere respect reciproc.

Am cäutat permanent sämä implic in consultäri cu conducerea unitätii pentru gäsirea celor mai bune

solutii de rezolvare a tuturor problemelor specifice, solutii care sä conducä la eficientizarea actului

decizional $i am cäutat säasigur aplicarea corectä a tuturor deciziilor luate in implementarea proiectului

educational.

Prin activitätile specifice compartimentului administrativ, atåt eu cåt intreg personalul din

subordine suntem implicati activ in derularea tuturor proiectelor si parteneriatelor in care unitatea noasträ

este parte, chiar dacä nu suntem initiatori directi ai acestora, dar prin implicare seriozitate asiguräm buna

desfäsurarea oricäror tipuri de activitäti specifice.

Am fost sunt permanent implicat in urmärirea derulärii corespunzätoare a tuturor contractelor

incheiate de unitatea noasträ, oferind consiliere tehnico-financiarä 9im-am asigurat de eficienta $i calitatea

bunurilor 'i serviciilor obtinute in acest mod.

Prin specificul activitätilor desfä$uratein calitate de administrator de patrimoniu, sunt in permanent

contact cu elevii, pärintii sau reprezentantii legali ai acestora, cu intreg corpul profesoral, cu restul

angajatilor unitä!ii ii am cäutat permanent sämanifest o atitudine constructivä in relatiile cu ace$ia, cäutånd

solutii reciproc acceptate care säasigure un climat optim pentru derularea procesului instructiv-educativ dar

a tuturor activitätilor conexe.
Pot evidentiaaici $i faptul cä si in acest an $colaram continuat sä indeplinesc sarcina de

implementare a Programului pentru scoli al Romåniei, ocupindu-mä de primirea distribuirea produselor

din cadrul programului respectiv, dar de coordonarea implementärii acestuia in cadrul unitätilor arondate,

respectiv GPN Nr.l Pinocchio si GPN Nr.2 Maria Montessori, activitate derulatä färä inregistrarea vreunor

evenimente.

Am sustinutpermanent cunoa$erea, promovarea respectarea deontologiei profesionale in toate

situatiile impuse de realizarea procesului educationalsi a activitätilor conexe, cunoscånd faptul cä aceasta

este un ansamblu de drepturi obligatii care decurg din valori ii principii civice esentiale, care sunt menite

säasigure interactiunisociale armonioase si valorificarea eficientä a potentialului intelectual uman al

tuturor angajatilor unitätii noastre, valori care sunt transmise direct sau indirect in spatiul comunitar.
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